


Eine Erfolgs-Story geht weiter 

 

Wer sind wir und woher kommen wir? 

 

7 grosse Spitäler ein Name  Medsupply 

 
Umsatz konsolidiert: ca. 4,30 Mrd. CHF 

Einkaufsvolumen: ca. 1,00 Mrd. CHF 

Einkaufsvolumen bündelbar: ca. 500 Mio. CHF 

Einkaufsvolumen aktuell: ca. 250 Mio. CHF 

Stammdatensätze: > 300’000 
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Wer lebt die Medsupply 
7 Spitäler 17 Häuser 



Wer steuert die Medsupply 



Strategie Medsupply 

 

Ziele 
(BSC) 

Leadbuyer 

MC / BiG 

Projekte 
Projekte mit 

Warengruppen 
(Commodity) 

Gesamtkostenbilanz verbessern 
Fokus auf Verbrauchsmaterial 

Projekte 
Unterstützung seitens 

Partnern für die Umsetzung 
von Projekten 

Selektierte Projekte mit 
Warengruppen 

80% Volumen auf Preferred 
Supplier verteilt 

Abdeckung 
> 98% 

Performance, Qualität, Kosten 

Rollendefinition 

100% OTD, CDA  DA 

Umsetzung GS1 
Standards 

Partner Medsupply 
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Was bietet die Medsupply? 

7 auf einen Streich  «one voice» 

Ausgewogene Nutzen –und Kostenbilanz 

Partnerschaft «Futuring the Partner» 

Stabilität & Nachhaltigkeit 

Gebündelte Volumen 

 GS1 Standard 

SpoC  Medsupply  Partner 



Was erwartet die Medsupply? 

Fokus Gesamtkosten 

Qualität 

GS1 umgesetzt 

Bezugsnebenkosten senken 

Klare Preispolitik umgesetzt (7:1 Strategie*) 

Offene Preispolitik  Netto-Netto 

Contracting inkl. Artikellisten 
*7 Spitäler 1 Preis pro Artikel 



Summery 

Ziele 
 

Gesamtkostenbilanz verbessern 

Proaktiv mit Lieferanten & Hersteller 
zusammen arbeiten 

Aufbau einer Technologie Roadmap  

 

Standardisierung und Reduktion des 
Portfolio 

100% Warenverfügbarkeit 

Die Medsupply versucht zu 
standardisieren und harmonisieren 

Bedeutung 
 

Nicht nur der Preis zählt 

Wir unterscheiden Hersteller / 
Lieferant 

Wir folgen unserer Technologie und 
Sourcing Roadmap 

Wir laden «key-players» ein, ein Teil 
von uns zu werden 

DA > 98% 

Wir leiten klare Aktionen aufgrund 
unserer Analysen ab 
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